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社会福祉法人調布市社会福祉協議会 

令和４年７月採用職員募集要項 

 

１  募集内容 

募集職種 受験資格条件（学歴・免許・資格） 求める人材の条件 

福祉職（地域

福祉推進、障

がい者支援、

市民活動支援

等） 

 

① 学校教育法による４年制大学を卒業して

いる方 

② 普通自動車運転免許を有している方 

③昭和６２年４月２日以降に生まれた方 

例外事由：長期勤続によるキャリア形成を

図るための若年者等の募集（３号のイ） 

④社会福祉士、精神保健福祉士のいずれか

の資格を有する方 

●社会福祉協議会が行うすべての事業で活

躍できる機動力と柔軟性のある人材 

●企画力、説明力、文章力などを有し、経営

感覚をもって、福祉事業を推進できる熱意

ある人材 

●共感性、想像力、傾聴力などを有し、市民と

共に根気よく地域福祉推進に貢献できる人

材 

※上記の条件を満たし、令和４年７月１日から勤務可能な方  

※採用予定人員  １人 

 

＜業務内容 ＞ 

調布市社会福祉協議会が行う事業全般、具体的には下記に掲げる様々な事業に携わります。 

地域福祉推進事業（企画調整、事務）、障がい者支援事業（利用者支援、企画調整、事務）、通所介護事業（利

用者支援、企画調整、事務）、市民活動支援事業（企画調整、事務）など。 

 

＜受験できない方＞ 

１ 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

２ 禁固以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

 

２  採用試験 

１次試験（書類選考及び作文） 

（１）所定の受験申込書及び作文の提出をもって１次試験とする。 

 

（２）試験内容（作文） 

作 文 
テーマを含め 

1,100字以上 1,200字以内 

テーマ「地域共生社会と聞いてあなたはどんなイメー

ジをもちますか？」 

※所定の原稿用紙（ホームページからダウンロード可）を使用（直筆、ワード入力どちらでも可）し、受験申

込書と同時に提出してください。 

 

（３）結果通知 

令和４年５月２０日（金）以降、合否結果について発送いたします。 
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２次試験（グループディスカッション及び面接） 

（１）日時及び会場 

  

 

 

※個別の面接時間については、1次試験合格者に個別にお知らせします。 

 

（２）試験内容  

     グループディスカッション及び個別の役員面接 

 

（３）結果通知 

令和４年５月３０日（月）以降、合否結果について発送いたします。 

 

３  応募手続 

（１） 受験申込書等の配布及び申込受付 

※受験申込受付は本人持参、郵送どちらでも可。（令和４年５月１６日（月）午後５時必着） 

※郵送で申込みの方は、返信用封筒（長３封筒に氏名および住所を記載し、８４円切手を貼付）を必ず同

封のこと。 

※受験票は受験申込書提出時に、受験№を記入してお返しいたします。必ず試験日にお持ちください。 

 

４  注意事項 

 (１) 受験申込書の記載事項に不備のある場合は、お返しすることがあります。このために生じた申込みの 

遅延等については責任を負いません。応募手続きには充分ご注意ください。 

  （２） 郵送で申込みの方は、必着日時厳守となります。配達状況による遅延については応じかねますので、 

     充分ご注意ください。 

（３） 受験申込書の記載事項に変更が生じた場合は、速やかにご連絡ください。 

（４） 試験に関する書類は一切お返ししません。 

（５） 受験申込書の配布と受付（提出）は同じ期間となっていますので、ご注意ください。 

（６） この試験についての問い合わせは、 

（社福）調布市社会福祉協議会総務課総務係 TEL ０４２－４８１－７６１７（人事採用担当 宛） 

 

 

 

日  時 令和４年５月２９日（日） 午前９時から午後５時の間で指定する時間 

会  場 調布市総合福祉センター内 

期間・時間 
令和４年５月１６日（月）までの午前９時～午後５時 

※ただし、土日祝日を除く。 

場    所 

〒１８２－００２６ 東京都調布市小島町２－４７－１ 

社会福祉法人調布市社会福祉協議会総務課（調布市総合福祉センター２階） 

※募集要項、受験申込書、受験票及び原稿用紙は、当協議会ホームページからもダ

ウンロードできます。 http://www.ccsw.or.jp 

提出書類 
受験申込書、受験票（いずれも当協議会が配布する用紙に上半身正面脱帽で撮影し

た縦４ｃｍ横３cmの写真[３か月以内に撮影]を貼ったもの）及び作文 
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５  採用の方法 

（１） 合格者には、採用後に指定の医療機関で指定の日時に健康診断を受けていただきます。 

（２） 合格者には、卒業証明書、資格取得証明書等を提出していただきます。 

 

＜参考＞ 

勤務条件（令和４年４月１日現在） 

給与（基本給） 

初任給は、採用前の職歴や学歴により異なりますが、当協議会職員給料表における初

任給概算は下記のとおりです。 

新卒（大卒） １８３，７００円 

大卒で同職種の経験１０年を有する場合 ２５３，６００円 

手  当 地域手当、通勤手当、住居手当、期末・勤勉手当等が支給条件に応じて支給されます。 

休  暇 
年次有給休暇、慶弔休暇、夏季休暇、妊娠出産休暇、育児休暇等規則で定められた休

暇があります。 

休日・勤務時間 

土、日、祝日、年末年始を除く、午前８時３０分～午後５時３０分（原則週４０時間） 

※１ 調布市子ども・若者総合支援事業担当者は、午後零時から午後９時までの勤務有 

※２ 調布市こころの健康支援センター（布田） 

月曜日から土曜日まで（日曜日、祝日、年末年始は勤務を要しない日）の午前８時

３０分から午後５時３０分の間の週あたり４０時間勤務 

※３ 市民活動支援センター（国領） 

   月曜日から日曜日まで（年末年始は勤務を要しない日）の午前８時３０分から午後

５時３０分の間の週あたり４０時間勤務 

勤務場所 

調布市内にある当協議会所管の事業所 

（令和４年４月１日現在の所管事業所は、以下のとおりです） 

調布市総合福祉センター（小島町）、調布市希望の家（富士見町）、調布市希望の家

分場（入間町）、希望の家深大寺（深大寺北町）、市民活動支援センター（国領町）、

調布市こころの健康支援センター（布田） 

定  年 満６０歳（ただし６５歳までの再雇用制度あり） 

退職給付制度 特定退職金共済制度により、支給条件に応じて支給されます。 

 


